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次期役員の選出方法の件 

 

次期役員の選出方法の基本的な枠組みは、前回（2012 年時）選出方法と同様とし、下記の

手順で選出される。 

 

【選出方法】 

1. 理事は郵便による無記名投票によって地域選出理事以外の次期理事候補者 15名（以内）

をリストアップし、次期役員候補推薦委員会委員長宛に提出する。併せて次期特任理事候

補 5 名（以内）及び次期監事候補 3 名（以内）をリストアップし、委員長宛に提出する。 

 ＜条件＞ 

・理事は 3 月 29 日現在で、65 歳未満であること。但し、特任理事は、その就任時に満 65 歳

以上であっても、1 任期に限り就任が認められる。 

・なお、会長・副会長候補予定者とする場合は 70 歳未満とする。 

2. 推薦委員会はこの候補者リストを参考にし、適任者を理事候補者として選出する。同時に、

協会運営上必要な監事並びに特任理事の候補者を選出する。推薦委員会は、理事候補

者選出と共に、会長・副会長・専務理事予定者の（案）を作成する。 

→次期役員候補推薦委員会における理事候補者の第一次案の決定 

3. 予定者の（案）として選出された会長は、推薦委員会の理事候補者選出結果に対し、別途

4 名以内の推薦枠の行使、及び全体の選出結果に対し必要な意見具申を行う。 

4. 会長予定者の意見を反映した上で、再度次期役員候補推薦委員会を開催し、最終的な

理事会（常務理事会）への提出案を取り纏める。 

→次期役員候補推薦委員会における役員候補者の最終案の決定 

5. 理事会（常務理事会）は推薦委員会の提案する役員候補者（理事・監事・特任理事の候

補者）を審議し、理事会（常務理事会）として候補者を決定する。 

6. 理事会は役員候補者（理事・監事の候補者）を評議員会に提案し、評議員会は審議の上、

理事・監事を選任する。 

7. 新理事会の決議により最終的に会長、副会長、専務理事並びに常務理事、及び特任理事

を定めると共に、構成メンバーと職務の関連を検討の上、各理事の担当業務を決定する。 

 

【次期役員候補推薦委員会メンバー】 

委員長 小倉 純二 （名誉会長） 

委 員 田嶋 幸三 （副会長） 

〃  大東 和美 （副会長/J リーグチェアマン） 

〃  三好 豊  （理事） 

〃  佐藤 公一 （評議員・北海道ＦＡ副会長） 

〃  上野 二三一（評議員・関東/東京ＦＡ会長） 

〃  池田 洋二 （評議員・中国/鳥取ＦＡ専務理事） 

幹 事 福井 一也 （事務局長） 

 

【選出スケジュール】 

第一回次期役員候補推薦委員会    2 月第 2 週 

第二回次期役員候補推薦委員会       ～3 月第 2 週 

理事会付議    3 月 13 日(木) 14:00～ 

評議員会付議            3 月 29 日(土) 13:00～ 

新役員       3 月 29 日(土) 評議員会終了後 

以上 

 


